
Verslag algemene ledenvergadering 7 oktober 2025 
 
 
1. Opening 
De voorzitter opent de vergadering. De ALV wordt bezocht door 22 leden en er zijn twee 
afmeldingen. 
 
2. Mededelingen en ingebrachte agendapunten 
Er zijn geen mededelingen en er worden geen punten toegevoegd aan de agenda. 
De voorzitter staat stil bij het recent overlijden van oprichter van de handbaltak van sportcub 
Groessen, Dory van der Velden, en van oud eerste elftal speler Bennie Sanders. 
 
3. Vaststellen notulen ledenvergadering van 25 september 2024 
Er is een aanpassing in de notulen ALV 25 september 2024. De contributie voor de 35plus 
leden bedraagt 60 procent van de reguliere contributie senioren. De notulen van de ALV van 
25 september 2024 worden vastgesteld. 
 
4. Verkort algemeen jaarverslag seizoen 2024 - 2025 
Het was een fijn seizoen met veel hoogte- en een paar dieptepunten. Het seizoen eindigde 
met de aanleg van het nieuwe kunstgras. Vlak voor de aanleg werd het nog spannend, 
doordat er ongeveer 50.000 euro tekort bleek te zijn op de begroting van de gemeente. Maar 
door goed overleg van de sportclub en de gemeente is het veld gerealiseerd. Het verschil is 
“opgelost” door het inzetten van eigen werkzaamheden van onze vrijwilligers bij de aanleg 
en in de toekomst ook het gedeeltelijk zelf onderhouden van het kunstgras, door het 
aanspreken van eigen vermogen voor de aanleg van diverse zaken en door het schrappen 
en/of vooruitschuiven van wensen (bv nieuwe dugouts). 
 
Een dieptepunt is het (hufter)gedrag op en langs de velden. De FairPlay commissie 
(voorheen tuchtcommissie) buigt zich hierover. Ze zoeken nog een vrouwelijk lid vanwege 
de groei van het aantal meiden bij de club. Het ongewenste gedrag is ook speerpunt voor 
Liemers United, het samenwerkingsverband van 14 clubs uit de omgeving. Zij werken daarin 
nauw samen met de KNVB. De Liemers United clubs willen als het zo doorgaat, niet meer 
spelen tegen die clubs uit de naastgelegen regio, waar het erg vaak misgaat op en naast het 
veld.  
 
Het begin van dit seizoen heeft een eigen dynamiek. Zowel door groei van het aantal teams 
(zowel senioren als jeugd) als door het spelen van het eerste op zaterdag, zijn de 
zaterdagen erg druk geworden. Dat merken we met name bij de kantine en bij het gebruik 
van de kleedkamers. We vragen voorlopig geduld hiervoor en bekijken met een werkgroep 
de uitdagingen rondom de kleedkamers naar de toekomst toe. 
 
Nog iets wat opvalt aan het nieuwe seizoen, is het “eilandjes” gevoel van teams, zowel bij 
senioren als bij junioren. Spelers voelen zich wel onderdeel van het team en dat is heel 
belangrijk, maar minder van het team sportclub Groessen. Ook zeggen spelers makkelijk (en 
laat) af en invallen bij andere teams wordt steeds minder acceptabel. De aanwezige leden 
op de vergadering denken mee met mogelijke oplossingen hiervoor. Onderwerpen die aan 
de orde kwamen: dubbele wedstrijden, “vuile” wissels, persoonlijk regelen op 
donderdagavond, enquête aan leden, geen vriendenteams bij de jeugd, vaker van team 



wisselen bij de jeugd, goede communicatie, en junioren en senioren samen brengen in een 
overleg situatie. Zowel het Technisch team jeugd, als het “seniorenoverleg” zullen zich 
hiermee gaan bezighouden. Aangegeven vanuit de leden wordt dat het belangrijkste 
onderdeel van ons DNA, het woord SAMEN is. 
 
Belangrijk is dat er meestal heel veel fijne en sportieve wedstrijden gespeeld worden, 
waarbij ons nieuwe eerste team op zaterdag het goed doet, wat mooi is voor de uitstraling 
van de club.  
 
5. Financieel jaarverslag 2024 - 2025  
De financiën worden kort besproken.  

●​ Kan er bijvoorbeeld een loterij gehouden worden? (Om de voormalige kassa 
inkomsten te compenseren). Wellicht zouden andere activiteiten rondom de wedstrijd 
van het eerste ook weer opgezet kunnen worden, zoals de pupil van de week. We 
zoeken nog mensen om dit op te zetten. 

●​ Groot onderhoud van het sportpark en het clubgebouw vragen de komende jaren 
veel aandacht van ons. 

●​ De contributie wordt geïndexeerd met 4.4 procent, en het kledingfonds wordt met 1 
euro verhoogd (met name om de regelmatige vervanging van sokken te kunnen 
dekken). 

●​ Boetes incasseren we voortaan automatisch, op een vast tijdstip. 
●​ Opgemerkt wordt dat inloopshirts en trainingspakken bij alle teams heel verschillend 

zijn. We zullen dat doorspelen aan de sponsorcommissie. 
Het financiële jaarverslag 2024 - 2025 wordt goedgekeurd. Ook de indexering van de 
contributie en de verhoging van het kledingfonds wordt goedgekeurd door de leden. 
 
6. Verslag kascommissie 
De kascommissie, waarin afgelopen seizoen Hennie Lamers en Arjan Berndsen zitting 
hebben genomen, brengt verslag uit. Onder dankzegging aan de penningmeester wordt 
voorgesteld het bestuur decharge te verlenen.  
 
7. Benoeming nieuwe kascommissie 
Arjan Berndsen blijft als lid kascommissie. Yvette Stevens komt daarbij. Eventueel is Menno 
vant Hull reserve. 
 
8. Begroting 2025 - 2026 
De begroting wordt toegelicht, en daarna goedgekeurd. 
 
9. Bestuursverkiezing 

●​ In verband met haar nieuwe baan wordt Yvette Stevens als penningmeester 
vervangen door Koos Roelofs voor 1 jaar. Yvette blijft wel de contributie doen. 

●​ Marnix wordt herkozen als voorzitter voor twee jaar. In deze periode gaat hij zich 
meer concentreren op FairPlay en hij zal deze tijd ook gebruiken om een opvolger, 
een nieuwe voorzitter, te zoeken. 

●​ Ivo Wijnhamer ziet af van een functie als bestuurslid voetbalzaken. Zolang het spelen 
met voldoende spelers en de bereidheid elkaar te helpen er niet genoeg is, is het 
voor hem niet mogelijk om voetbalbeleid te gaan maken. Hij blijft wel senioren 
coördinator. 



●​ Het bestuur vraagt en krijgt mandaat om bestuursfuncties tussentijds in te vullen. 
 
 
 
10. Rondvraag 

●​ Zou het mogelijk zijn om een groot bord te plaatsen bij de ingang van het dorp: 
zaterdag 11 oktober speelt sportclub Groessen tegen Concordia Wehl, net zoals in 
omliggende gemeentes staat? 

●​ De klaverjasavonden graag in de agenda van de website zetten. Het reserveren van 
de bestuurskamers gaat niet meer via de agenda, maar via de coördinatoren, en is 
zichtbaar op het grote bord in de bestuurskamer. 

●​ Graag de lijst met personen die in het bezit zijn van een AED aanpassen. Deze lijst 
hangt naast de AED in de kleedkamer gang. 

●​ Zou het niet mogelijk zijn om een vertegenwoordiger van ieder team te verplichten bij 
de ALV aanwezig te zijn, gezien de geringe opkomst? 

●​ Is het bestuur betrokken bij de realisatie van de wijk Biezenkampen? Het bestuur is 
wel een (kleine) gesprekspartner van de gemeente. Zo hebben wij op verzoek 
onderzoek gedaan naar de parkeerdruk op met name zaterdag. Die is enorm groot. 

●​ De geluidsinstallatie van het sportpark is kapot. Er wordt voorlopig gebruik gemaakt 
van andere oplossingen met boxen. 

●​ Zou het mogelijk zijn een zoekfunctie in de website te maken? En zou tevens het 
Cv50 inschrijfformulier op de site kunnen? En vaker foto’s van evenementen, of de 
uitnodiging voor de wedstrijd van het eerste team (zoals wel op social media 
gebeurd)? 

 
Vragen/opmerkingen zullen worden doorgegeven aan de betrokken commissies/personen. 
 
De voorzitter dankt iedereen voor zijn of haar bijdrage en sluit de vergadering. 
 
 


