Verslag algemene ledenvergadering 28 september 2026

1. Opening
De voorzitter opent de vergadering. De ALV wordt bezocht door 16 leden en er zijn drie
afmeldingen.

2. Mededelingen en ingebrachte agendapunten
Er zijn geen mededelingen en er worden geen punten toegevoegd aan de agenda.

3. Vaststellen notulen ledenvergadering van 7 oktober 2025
De notulen van de ALV van 7 oktober 2025 worden vastgesteld.

Naar aanleiding van de notulen wordt gevraagd naar de plannen om Groessen op de hoogte
te houden van de wedstrijden van het eerste elftal. Een bord in het dorp is lastig omdat dat
alleen in samenwerking met de gemeente kan. Wel is het mogelijk om op het nieuwe
scorebord op veld 1 (plaatsing medio oktober) de komende wedstrijden van het eerste te
programmeren. Ook op veld 3 wordt een nieuw, kleiner scorebord geplaatst. Wellicht is het
ook mogelijk om de aankondiging van de komende wedstrijd van het eerste elftal, zoals
deze nu op bijvoorbeeld Instagram wordt geplaatst, ook op de website te zetten, net als
bijvoorbeeld een wedstrijdverslag.

Opgemerkt wordt dat de website nog wel geactualiseerd moet worden. Dat geldt ook voor de
teamfoto’s.

4. Verkort algemeen jaarverslag seizoen 2025 - 2026

De voorzitter benoemt dat het een fijn seizoen was met veel hoogte- en een paar
dieptepunten. Als hoogtepunten worden benoemd de maandagochtendploeg, de
clubvoetbaldagen, het appelflappentoernooi, de (soms buitenlandse) toernooien van
junioren teams, de seizoensafsluiting en vooral alle voetbal zaterdagen, met vaak veel
drukte en de mooiste voetbalmomenten.

Opgemerkt wordt uit de zaal, dat er duidelijk een verbetering is in het aantal en de soort
voetballen, en het overig materiaal, zowel voor jeugd als voor senioren.

Een dieptepunt is dat wij merken dat bij mensen het IK gevoel belangrijker wordt dan het
WIJ/ONS gevoel. Daarom zijn zaken als Liemers United (samenwerkingsverband tussen de
clubs in de Liemers) en de interne FairPlay commissie heel belangrijk.
#gewoonlekkervoerballen.

Ook heeft de buurt meer last van ons. Geluidsboxen buiten de kleedkamers worden niet
meer geaccepteerd, want dit geeft een te hoge geluidsbelasting.

Het aantal scheidsrechters loopt terug. Er is meer hulp nodig bij de scheidsrechters, anders
fluiten straks steeds meer teams hun eigen wedstrijden.



We hebben een verzoek gekregen van een kinderopvangorganisatie of ze tegen een
vergoeding van 8000 euro, een sport BSO bij ons mogen opzetten. We hebben uiteindelijk
dit verzoek afgewezen, omdat er organisatorisch nu nog te veel haken en ogen zaten aan dit
voorstel.

We hebben twee commissies in het leven geroepen. Er is een commissie die onderzoekt
hoe en wat we moeten vervangen aan de installaties voor warm water/CV/airco, ook als we
mogelijk het aantal kleedkamers gaan uitbreiden. En een commissie die onderzoekt hoe we
de behoefte aan meer kleedkamers nu en in de komende jaren zouden kunnen gaan
opvangen. Daarbij worden tijdelijke oplossingen bekeken (maar ook die vragen verwarming
en water), maar ook de permanente oplossing van bijbouwen. Dat laatste kent veel
technische uitdagingen en zeker ook een financiéle uitdaging.

En tot slot, we zijn heel blij met alle vele uren, die al onze vrijwilligers stoppen in het laten
voetballen van meer dan 650 voetballers. Veel gaat er goed, soms gaat er iets fout. Laten
we dan niet mopperen, maar SAMEN zoeken naar de oplossing.

5. Instemming met leden van verdienste en ereleden

De ALV is unaniem eens met onze eerdere benoeming van Marcel Bloemberg als lid van
verdienste. Ook stemt de ALV van harte in met de benoeming van Theo (Dut) Helmes en
Martien Boss, die postuum als ereleden zijn benoemd op de seizoensafsluiting. Martien en
Dut worden gemist bij de vereniging.

6. Financieel jaarverslag 2025 - 2026
De financién worden kort besproken.
e Groot onderhoud van het sportpark en het clubgebouw vraagt de komende jaren veel
aandacht van ons.
e De contributie wordt geindexeerd met 3.0 procent, en het kledingfonds wordt
verhoogd naar 28,00 per spelend lid per seizoen.
e Het financiéle jaarverslag 2025 - 2026 wordt goedgekeurd. Ook de indexering van de
contributie en de verhoging van het kledingfonds wordt goedgekeurd door de leden.

7. Verslag kascommissie

De kascommissie, waarin afgelopen seizoen Yvette Stevens en Arjan Berndsen zitting
hebben genomen, brengt schriftelijk verslag uit, omdat de kascommissie leden beiden
verhinderd waren door werk.. Onder dankzegging aan de penningmeester stelt de
kascommissie voor het bestuur decharge te verlenen. De ALV verleent decharge, mits de
beide kascommissie leden de verklaring ondertekenen (note: inmiddels is de verklaring door
beiden ondertekend).

8. Benoeming nieuwe kascommissie

Yvette Stevens blijft als lid kascommissie. Menno van 't Hull zal als reserve van het
afgelopen jaar, zal gevraagd worden toe te treden tot de nieuwe kascommissie. Hennie
Roelofs zal dit seizoen als reserve lid fungeren.

9. Begroting 2026 - 2027
De begroting wordt toegelicht, en daarna goedgekeurd.



10. Bestuursverkiezing

Koos Roelofs wordt unaniem als penningmeester herkozen voor 1 jaar
Erika Robbe en Sylvia Hof worden unaniem herkozen voor een termijn van 2 jaar.
Philip de Haan wordt unaniem gekozen als algemeen bestuurslid voor twee jaar

Marnix kondigt aan dat komend seizoen zijn laatste jaar als voorzitter van het bestuur
is. Na zes jaar vindt hij het tijd om het stokje over te dragen. Het bestuur zal de
komende tijd actief op zoek gaan naar een kandidaat voorzitter. Het bestuur zal
daarvoor een profiel opstellen.

Het bestuur vraagt en krijgt mandaat om bestuursfuncties tussentijds in te vullen.

11. Rondvraag

Weegt het bedrag dat de kledingcontainer ons oplevert (200 euro) op tegen de
vervuiling die de container aantrekt?

HCL doet mee aan de Grote Clubactie. Zou dat voor ons niet ook lucratief zijn? De
voorzitter doet een oproep aan de leden om mee te denken over de organisatie
hiervan.

Opgemerkt wordt dat het jammer is dat (behalve van het eerste elftal) niemand van
kader/ouders/leden aanwezig is op de ALV (van de senioren en jeugdteams).

Ook opgemerkt wordt dat als er plannen gemaakt worden bv uitbouwen), je beter in 1
x een goed plan kan maken, dan een aantal keer een tijdelijk plan

Het is mooi dat de pupil van de week weer opgestart is bij de wedstrijden van het
eerste. Het eerste elftal krijgt de tip mee om op deze manier verbinding met de
jeugdleden te zoeken en ouders te enthousiasmeren voor vrijwilligerswerk

Is het mogelijk dat leden die stoppen, attent gemaakt worden op de club van 507
Misschien is dat lastig i.v.m. de wet op de AVG.

Hoe denkt het bestuur er over als we als vereniging benaderd worden over het
afsteken van vuurwerk met de jaarwisseling onder de naam van onze vereniging?
Het bestuur wil geen verantwoordelijkheid nemen voor zaken die we niet zelf
uitvoeren en onder controle kunnen houden.

Kunnen spelers van senioren teams wellicht als vaste afspraak een aantal keren per
jaar als scheidsrechter de junioren teams fluiten? En spelers van junioren teams als
spelbegeleider de pupillenteams?

Vragen/opmerkingen zullen worden doorgegeven aan de betrokken commissies/personen.

De voorzitter dankt iedereen voor zijn of haar bijdrage en sluit de vergadering.



